
Designação do Operador: Código SIGO: Concelho:

Ciclo de Formação: Data da Recolha:

m f t m Taxa % f Taxa % t Taxa % m Taxa % f Taxa % t Taxa % m Taxa % f Taxa % t Taxa %

213 Técnico de Artes Gráficas 7 4 11 4 57,1% 3 75,0% 7 63,6% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 4 57,1% 3 75,0% 7 63,6%

342
Comunicação-Marketing, Relações 
Públicas e Publicidade

4 13 17 3 75,0% 7 53,8% 10 58,8% 0 0,0% 1 7,7% 1 5,9% 3 75,0% 8 61,5% 11 64,7%

762 Animador Sociocultural 1 9 10 0 0,0% 5 55,6% 5 50,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 5 55,6% 5 50,0%

12 26 38 7 58,3% 15 57,7% 22 57,9% 0 0,0% 1 3,8% 1 2,6% 7 58,3% 16 61,5% 23 60,5%

m f t m Taxa % f Taxa % t Taxa % m Taxa % f Taxa % t Taxa %

213 Técnico de Artes Gráficas 7 4 11 1 14,3% 1 25,0% 2 18,2% 2 28,6% 0 0,0% 2 18,2%

342
Comunicação-Marketing, Relações 
Públicas e Publicidade

4 13 17 1 25,0% 4 30,8% 5 29,4% 0 0,0% 1 7,7% 1 5,9%

762 Animador Sociocultural 1 9 10 1 100,0% 2 22,2% 3 30,0% 0 0,0% 2 22,2% 2 20,0%

12 26 38 3 25,0% 7 26,9% 10 26,3% 2 16,7% 3 11,5% 5 13,2%Totais

G ‐ Desistência

D ‐ Conclusão no tempo previsto
(Até 31 de dezembro do último ano do ciclo de 

formação)
B ‐ Curso

A ‐ AEF B ‐ Curso
C ‐ Ingressos

H – Não aprovação
(Até 31 de dezembro do ano seguinte ao último ano 

do ciclo de formação)

(Até 31 de dezembro do ano seguinte ao último ano 
do ciclo de formação)

0211

E ‐ Conclusão após o tempo previsto

Registo de Informação sobre Conclusão dos Cursos (indicador EQAVET 4a)
Anexo 3

Totais

C ‐ Ingressos

CASTELO BRANCO

janeiro/2021

F ‐ Conclusão Global
(D + E)A ‐ AEF

ETEPA - Escola Tecnológica e Profissional Albicastrense, Soc. Unip. Ldª

2016 / 2019



Designação do Operador: Código SIGO: Concelho:

Ciclo de Formação: Data da Recolha:

m f t m Taxa % f Taxa % t Taxa % m Taxa % f Taxa % t Taxa % m Taxa % f Taxa % t Taxa %

213 Técnico de Artes Gráficas 4 3 7 1 25,0% 1 33,3% 2 28,6% 2 50,0% 0 0,0% 2 28,6% 1 25,0% 0 0,0% 1 14,3%

342
Comunicação-Marketing, Relações 
Públicas e Publicidade

3 8 11 2 66,7% 4 50,0% 6 54,5% 0 0,0% 2 25,0% 2 18,2% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

762 Animador Sociocultural 0 5 5 0 #DIV/0! 0 0,0% 0 0,0% 0 #DIV/0! 1 20,0% 1 20,0% 0 #DIV/0! 0 0,0% 0 0,0%

7 16 23 3 42,9% 5 31,3% 8 34,8% 2 28,6% 3 18,8% 5 21,7% 1 14,3% 0 0,0% 1 4,3%

m f t m Taxa % f Taxa % t Taxa % m Taxa % f Taxa % t Taxa % m Taxa % f Taxa % t Taxa %

213 Técnico de Artes Gráficas 4 3 7 2 50,0% 1 33,3% 3 42,9% 3 75,0% 1 33,3% 4 57,1% 1 25,0% 1 33,3% 2 28,6%

342
Comunicação-Marketing, Relações 
Públicas e Publicidade

3 8 11 2 66,7% 6 75,0% 8 72,7% 2 66,7% 6 75,0% 8 72,7% 1 33,3% 1 12,5% 2 18,2%

762 Animador Sociocultural 0 5 5 0 #DIV/0! 1 20,0% 1 20,0% 0 #DIV/0! 1 20,0% 1 20,0% 0 #DIV/0! 0 0,0% 0 0,0%

7 16 23 4 57,1% 8 50,0% 12 52,2% 5 71,4% 8 50,0% 13 56,5% 2 28,6% 2 12,5% 4 17,4%

m f t m Taxa % f Taxa % t Taxa % m Taxa % f Taxa % t Taxa % m Taxa % f Taxa % t Taxa %

213 Técnico de Artes Gráficas 4 3 7 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 4 100,0% 2 66,7% 6 85,7%

342
Comunicação-Marketing, Relações 
Públicas e Publicidade

3 8 11 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 3 100,0% 7 87,5% 10 90,9%

762 Animador Sociocultural 0 5 5 0 #DIV/0! 0 0,0% 0 0,0% 0 #DIV/0! 0 0,0% 0 0,0% 0 #DIV/0! 1 20,0% 1 20,0%

7 16 23 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 7 100,0% 10 62,5% 17 73,9%Totais

L ‐ Total no mercado de trabalho
(H + I + J + K)

A ‐ AEF B ‐ Curso
C ‐ Diplomados G ‐ Empregados (contrato a termo) H – Total de Empregados

(D + E) ou (F + G)

Totais

A ‐ AEF B ‐ Curso
C ‐ Diplomados J ‐ Trabalhadores por conta própria K – A frequentar estágios profissionais

Totais

A ‐ AEF B ‐ Curso
C ‐ Diplomados D ‐ Empregados (tempo completo)

I ‐ À procura de Emprego

E ‐ Empregados (tempo parcial) F ‐ Empregados (contrato sem termo)

Anexo 4
Registo de Informação sobre Colocação após Conclusão dos Cursos (indicador EQAVET 5a)

CASTELO BRANCO

´março/abril/maio 2021

0211ETEPA - Escola Tecnológica e Profissional Albicastrense, Soc. Unip. Ldª

2016 / 2019



Designação do Operador: Código SIGO: Concelho:

Ciclo de Formação: Data da Recolha:

Anexo 4
Registo de Informação sobre Colocação após Conclusão dos Cursos (indicador EQAVET 5a)

CASTELO BRANCO

´março/abril/maio 2021

0211ETEPA - Escola Tecnológica e Profissional Albicastrense, Soc. Unip. Ldª

2016 / 2019

m f t m Taxa % f Taxa % t Taxa % m Taxa % f Taxa % t Taxa % m Taxa % f Taxa % t Taxa %

213 Técnico de Artes Gráficas 4 3 7 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 33,3% 1 14,3% 0 0,0% 1 33,3% 1 14,3%

342
Comunicação-Marketing, Relações 
Públicas e Publicidade

3 8 11 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 12,5% 1 9,1% 0 0,0% 1 12,5% 1 9,1%

762 Animador Sociocultural 0 5 5 0 #DIV/0! 2 40,0% 2 40,0% 0 #DIV/0! 1 20,0% 1 20,0% 0 #DIV/0! 3 60,0% 3 60,0%

7 16 23 0 0,0% 2 12,5% 2 8,7% 0 0,0% 3 18,8% 3 13,0% 0 0,0% 5 31,3% 5 21,7%

m f t m Taxa % f Taxa % t Taxa % m Taxa % f Taxa % t Taxa %

213 Técnico de Artes Gráficas 4 3 7 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

342
Comunicação-Marketing, Relações 
Públicas e Publicidade

3 8 11 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

762 Animador Sociocultural 0 5 5 0 #DIV/0! 0 0,0% 0 0,0% 0 #DIV/0! 1 20,0% 1 20,0%

7 16 23 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 6,3% 1 4,3%

M ‐ A frequentar formação de nível
pós‐secundária

Totais

O ‐ Total em prosseguimento de estudos
(M + N)

Totais

A ‐ AEF B ‐ Curso
C ‐ Diplomados P ‐ Outras situações Q ‐ Situação desconhecida

N – A frequentar o ensino superior
A ‐ AEF B ‐ Curso

C ‐ Diplomados



Designação do Operador: Código SIGO: Concelho:

Ciclo de Formação: Data da Recolha:

Situação 1: Diplomados empregados por conta de outrem 

m f t m Taxa % f Taxa % t Taxa % m Taxa % f Taxa % t Taxa %

213 Técnico de Artes Gráficas 3 1 4 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 3 100,0% 1 100,0% 4 100,0%

342 Comunicação-Marketing, Relações Públicas e Publicidade 2 6 8 1 50,0% 6 100,0% 7 87,5% 1 50,0% 0 0,0% 1 12,5%

762 Animador Sociocultural 0 1 1 0 #DIV/0! 1 100,0% 1 100,0% 0 #DIV/0! 0 0,0% 0 0,0%

5 8 13 1 20,0% 7 87,5% 8 61,5% 4 80,0% 1 12,5% 5 38,5%

Situação 2: Diplomados empregados por conta própria

m f t m Taxa % f Taxa % t Taxa % m Taxa % f Taxa % t Taxa %

213 Técnico de Artes Gráficas 0 0 0 0 #DIV/0! 0 #DIV/0! 0 #DIV/0! 0 #DIV/0! 0 #DIV/0! 0 #DIV/0!

342 Comunicação-Marketing, Relações Públicas e Publicidade 0 0 0 0 #DIV/0! 0 #DIV/0! 0 #DIV/0! 0 #DIV/0! 0 #DIV/0! 0 #DIV/0!

762 Animador Sociocultural 0 0 0 0 #DIV/0! 0 #DIV/0! 0 #DIV/0! 0 #DIV/0! 0 #DIV/0! 0 #DIV/0!

0 0 0 0 #DIV/0! 0 #DIV/0! 0 #DIV/0! 0 #DIV/0! 0 #DIV/0! 0 #DIV/0!

Situação 1 + 2: Diplomados a trabalhar 

m f t m Taxa % f Taxa % t Taxa % m Taxa % f Taxa % t Taxa %

213 Técnico de Artes Gráficas 3 1 4 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 3 100,0% 1 100,0% 4 100,0%

342 Comunicação-Marketing, Relações Públicas e Publicidade 2 6 8 1 50,0% 6 100,0% 7 87,5% 1 50,0% 0 0,0% 1 12,5%

762 Animador Sociocultural 0 1 1 0 #DIV/0! 1 100,0% 1 100,0% 0 #DIV/0! 0 0,0% 0 0,0%

5 8 13 1 20,0% 7 87,5% 8 61,5% 4 80,0% 1 12,5% 5 38,5%

A ‐ AEF

Totais

A ‐ AEF B ‐ Curso

B ‐ Curso

Totais

Anexo 5

2016 / 2019

Totais

ETEPA - Escola Tecnológica e Profissional Albicastrense CASTELO BRANCO0211

C ‐Diplomados empregados 
por conta de outrem

L ‐ Diplomados que exercem profissões relacionadas com o 
curso/AEF concluído

M ‐ Diplomados que exercem profissões não relacionadas com 
o curso/AEF concluído

K‐Diplomados a trabalhar
(C + G)

Registo de Informação sobre diplomados a exercer profissões relacionadas com o curso / AEF (indicador EQAVET 6a)

H ‐ Diplomados que exercem profissões relacionadas com o 
curso/AEF concluído

I ‐ Diplomados que exercem profissões não relacionadas com o 
curso/AEF concluído

D ‐ Diplomados que exercem profissões relacionadas com o 
curso/AEF concluído

E ‐ Diplomados que exercem profissões não relacionadas com o
curso/AEF concluído

A ‐ AEF B ‐ Curso
G ‐Diplomados empregados 

por conta própria

´março/abril/maio 2021



Designação do Operador: ETEPA - Escola Tecnológica e Profissional Albicastrense Código SIGO: 0211 Concelho: Castelo Branco

Ciclo de Formação: 2016/2019 Data da Recolha:

t t t t

213 Técnico de Artes Gráficas 0 0 3 3

342
Comunicação-Marketing, Relações 
Públicas e Publicidade

7 5 0 5

762 Animador Sociocultural 1 1 0 1

8 6 3 9Totais 5

Anexo 6A
Registo de Informação sobre Satisfação dos Empregadores (Indicador EQAVET 6b3)

A ‐ AEF B ‐ Curso

C ‐Diplomados que exercem 
profissões relacionadas com o 

curso/AEF concluído

D ‐Número de diplomados empregados 
avaliados pelos empregadores (profissões 
relacionadas com o curso/AEF concluído)

E ‐Diplomados que exercem 
profissões não relacionadas com o 

curso/AEF concluído

F ‐Número de diplomados empregados 
avaliados pelos empregadores (profissões 

não relacionadas com o curso/AEF 
concluído)

´junho/julho 2021

1

4

0

G ‐Total de diplomados 
empregados avaliados pelos 

empregadores

t



Designação do Operador: Código SIGO: 0211 Concelho:

Curso: Área de Educação e Formação (Código): 213

Ciclo de Formação: Data da Recolha:

Situação 1: Diplomados empregados em profissões relacionadas com o curso/AEF concluído

Número de diplomados empregados avaliados pelos empregadores 0

1. 2. 3. 4.

0 0 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!
0 0 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!
0 0 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!
0 0 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!
0 0 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!

#DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! 0 #DIV/0! #DIV/0!

Situação 2: Diplomados empregados em profissões não relacionadas com o curso/AEF concluído

Número de diplomados empregados avaliados pelos empregadores 3

1. 2. 3. 4.

0 0 2 1 3 100% 3,33
0 0 3 0 3 100% 3,00
0 0 2 1 3 100% 3,33
0 0 2 1 3 100% 3,33
0 0 3 0 3 100% 3,00

0% 0% 80% 20% 15 100% 3,20

Situação 1+2: Diplomados empregados em profissões relacionadas e não relacionadas com o curso/AEF concluído

Número de diplomados empregados avaliados pelos empregadores 3

1. 2. 3. 4.

0 0 2 1 3 100% 3,33
0 0 3 0 3 100% 3,00
0 0 2 1 3 100% 3,33
0 0 2 1 3 100% 3,33
0 0 3 0 3 100% 3,00

0% 0% 80% 20% 15 100% 3,20

B ‐ Satisfação dos Empregadores
C ‐ Total de avaliações 

atribuídas pelos 
empregadores

D ‐ Taxa de satisfação 
dos empregadores por 

competência (%)

E ‐ Média de satisfação 
dos empregadores por 

competênciaInsatisfeito
Pouco 

satisfeito
Satisfeito Muito satisfeito

Competências técnicas inerentes ao posto de trabalho
Planeamento e organização
Responsabilidade e autonomia

A ‐ Competências

Comunicação e relações interpessoais
Trabalho em equipa

Total

A ‐ Competências
C ‐ Total de avaliações 

atribuídas pelos 
empregadores

D ‐ Taxa de satisfação 
dos empregadores por 

competência (%)

E ‐ Média de satisfação 
dos empregadores por 

competênciaInsatisfeito
Pouco 

satisfeito
Satisfeito Muito satisfeito

B ‐ Satisfação dos Empregadores

Trabalho em equipa

Satisfeito

Total

A ‐ Competências

B ‐ Satisfação dos Empregadores

Competências técnicas inerentes ao posto de trabalho
Planeamento e organização
Responsabilidade e autonomia
Comunicação e relações interpessoais

Responsabilidade e autonomia
Comunicação e relações interpessoais
Trabalho em equipa

E ‐ Média de satisfação 
dos empregadores por 

competênciaInsatisfeito
Pouco 

satisfeito

C ‐ Total de avaliações 
atribuídas pelos 
empregadores

D ‐ Taxa de satisfação 
dos empregadores por 

competência (%)Muito satisfeito

Total

Anexo 6B
Registo de Informação sobre Satisfação dos Empregadores (Indicador EQAVET 6b3)

Técnico de Artes Gráficas

ETEPA - Escola Tecnológica e Profissional Albicastrense, Soc. Unip. Ldª

2016 / 2019

CASTELO BRANCO

´junho/julho 2021

Competências técnicas inerentes ao posto de trabalho
Planeamento e organização



Designação do Operador: Código SIGO: 0211 Concelho:

Curso: Área de Educação e Formação (Código): 342

Ciclo de Formação: Data da Recolha:

Situação 1: Diplomados empregados em profissões relacionadas com o curso/AEF concluído

Número de diplomados empregados avaliados pelos empregadores 5

1. 2. 3. 4.

0 0 4 1 5 100% 3,20
0 0 5 0 5 100% 3,00
0 0 4 1 5 100% 3,20
0 0 3 2 5 100% 3,40
0 0 3 2 5 100% 3,40

0% 0% 76% 24% 25 100% 3,24

Situação 2: Diplomados empregados em profissões não relacionadas com o curso/AEF concluído

Número de diplomados empregados avaliados pelos empregadores 0

1. 2. 3. 4.

0 0 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!
0 0 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!
0 0 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!
0 0 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!
0 0 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!

#DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! 0 #DIV/0! #DIV/0!

Situação 1+2: Diplomados empregados em profissões relacionadas e não relacionadas com o curso/AEF concluído

Número de diplomados empregados avaliados pelos empregadores 5

1. 2. 3. 4.

0 0 4 1 5 100% 3,20
0 0 5 0 5 100% 3,00
0 0 4 1 5 100% 3,20
0 0 3 2 5 100% 3,40
0 0 3 2 5 100% 3,40

0% 0% 76% 24% 25 100% 3,24

Anexo 6B
Registo de Informação sobre Satisfação dos Empregadores (Indicador EQAVET 6b3)

ETEPA - Escola Tecnológica e Profissional Albicastrense, Soc. Unip. Ldª CASTELO BRANCO

Comunicação-Marketing, Relações Públicas e Publicidade

2016 / 2019 ´junho/julho 2021

A ‐ Competências

B ‐ Satisfação dos Empregadores
C ‐ Total de avaliações 

atribuídas pelos 
empregadores

D ‐ Taxa de satisfação 
dos empregadores por 

competência (%)

E ‐ Média de satisfação 
dos empregadores por 

competênciaInsatisfeito
Pouco 

satisfeito
Satisfeito Muito satisfeito

Competências técnicas inerentes ao posto de trabalho
Planeamento e organização
Responsabilidade e autonomia
Comunicação e relações interpessoais
Trabalho em equipa

Total

A ‐ Competências

B ‐ Satisfação dos Empregadores
C ‐ Total de avaliações 

atribuídas pelos 
empregadores

D ‐ Taxa de satisfação 
dos empregadores por 

competência (%)

E ‐ Média de satisfação 
dos empregadores por 

competênciaInsatisfeito
Pouco 

satisfeito
Satisfeito Muito satisfeito

Competências técnicas inerentes ao posto de trabalho
Planeamento e organização
Responsabilidade e autonomia
Comunicação e relações interpessoais
Trabalho em equipa

Total

A ‐ Competências

B ‐ Satisfação dos Empregadores
C ‐ Total de avaliações 

atribuídas pelos 
empregadores

D ‐ Taxa de satisfação 
dos empregadores por 

competência (%)

E ‐ Média de satisfação 
dos empregadores por 

competênciaInsatisfeito
Pouco 

satisfeito
Satisfeito Muito satisfeito

Competências técnicas inerentes ao posto de trabalho
Planeamento e organização
Responsabilidade e autonomia
Comunicação e relações interpessoais
Trabalho em equipa

Total



Designação do Operador: Código SIGO: 0211 Concelho:

Curso: Área de Educação e Formação (Código): 762

Ciclo de Formação: Data da Recolha:

Situação 1: Diplomados empregados em profissões relacionadas com o curso/AEF concluído

Número de diplomados empregados avaliados pelos empregadores 1

1. 2. 3. 4.

0 0 1 0 1 100% 3,00
0 0 1 0 1 100% 3,00
0 0 1 0 1 100% 3,00
0 0 1 0 1 100% 3,00
0 0 1 0 1 100% 3,00

0% 0% 100% 0% 5 100% 3,00

Situação 2: Diplomados empregados em profissões não relacionadas com o curso/AEF concluído

Número de diplomados empregados avaliados pelos empregadores 0

1. 2. 3. 4.

0 0 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!
0 0 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!
0 0 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!
0 0 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!
0 0 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!

#DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! 0 #DIV/0! #DIV/0!

Situação 1+2: Diplomados empregados em profissões relacionadas e não relacionadas com o curso/AEF concluído

Número de diplomados empregados avaliados pelos empregadores 1

1. 2. 3. 4.

0 0 1 0 1 100% 3,00
0 0 1 0 1 100% 3,00
0 0 1 0 1 100% 3,00
0 0 1 0 1 100% 3,00
0 0 1 0 1 100% 3,00

0% 0% 100% 0% 5 100% 3,00

Anexo 6B
Registo de Informação sobre Satisfação dos Empregadores (Indicador EQAVET 6b3)

ETEPA - Escola Tecnológica e Profissional Albicastrense, Soc. Unip. Ldª CASTELO BRANCO

Animador Sociocultural

2016 / 2019 ´junho/julho 2021

A ‐ Competências

B ‐ Satisfação dos Empregadores
C ‐ Total de avaliações 

atribuídas pelos 
empregadores

D ‐ Taxa de satisfação 
dos empregadores por 

competência (%)

E ‐ Média de satisfação 
dos empregadores por 

competênciaInsatisfeito
Pouco 

satisfeito
Satisfeito Muito satisfeito

Competências técnicas inerentes ao posto de trabalho
Planeamento e organização
Responsabilidade e autonomia
Comunicação e relações interpessoais
Trabalho em equipa

Total

A ‐ Competências

B ‐ Satisfação dos Empregadores
C ‐ Total de avaliações 

atribuídas pelos 
empregadores

D ‐ Taxa de satisfação 
dos empregadores por 

competência (%)

E ‐ Média de satisfação 
dos empregadores por 

competênciaInsatisfeito
Pouco 

satisfeito
Satisfeito Muito satisfeito

Competências técnicas inerentes ao posto de trabalho
Planeamento e organização
Responsabilidade e autonomia
Comunicação e relações interpessoais
Trabalho em equipa

Total

A ‐ Competências

B ‐ Satisfação dos Empregadores
C ‐ Total de avaliações 

atribuídas pelos 
empregadores

D ‐ Taxa de satisfação 
dos empregadores por 

competência (%)

E ‐ Média de satisfação 
dos empregadores por 

competênciaInsatisfeito
Pouco 

satisfeito
Satisfeito Muito satisfeito

Trabalho em equipa
Total

Competências técnicas inerentes ao posto de trabalho
Planeamento e organização
Responsabilidade e autonomia
Comunicação e relações interpessoais


